
Opleiding

Kennis die wérkt!
Competenties zijn een samenspel tussen vaardigheden en kennis. Voor het vergroten van uw competenties kunt u
terecht bij de Opleidingen van HanzeConnect. Wat voor opleiding u ook bij ons volgt, theorie en praktijk gaan
altijd hand in hand. U verwerft kennis om die te gebruiken in de praktijk. Zo werkt dat bij HanzeConnect.

Onze cursisten hebben uiteenlopende redenen om weer te gaan studeren: om bij te blijven, om kennis op te
frissen, om nieuwe ontwikkelingen op de voet te volgen. Daarom biedt HanzeConnect een brede variatie aan
opleidingen, cursussen en workshops.

Ook op maat voor uw organisatie
Wilt u liever in-company? Of zit uw keus er niet bij? Vrijwel elke opleiding uit deze gids kunnen we zodanig
aanpassen voor uw organisatie, dat uw medewerkers een opleiding op maat kunnen volgen. Neem voor meer
informatie direct contact op via het informatieformulier op www.hanzeconnect.nl of bel Jolanda Drenth via
telefoon (06) 24 16 19 66.

Erkende kwaliteit
• HanzeConnect is erkend door Cedeo. Meer over deze erkenning leest u op www.cedeo.eu;
• Diverse opleidingen zijn geregistreerd bij Stichting Post-HBO Nederland. Meer informatie vindt u op

www.sphbo.nl;
• Verschillende opleidingen zijn erkend door branche-organisaties;
• De Kennispool van HanzeConnect heeft het Blik op Werk Keurmerk. Meer informatie kunt u vinden op

www.blikopwerk.nl;
• Een aantal coaches en supervisoren zijn geregistreerd bij de Nederlandse Orde van Beroepscoaches

(NOBCO) en bij de Landelijke Vereniging voor Supervisie en Coaching (LVSC). Meer informatie op
www.nobco.nl en www.lvsc.nl.

Tot ziens bij HanzeConnect!
Wij hopen u (opnieuw) te ontmoeten bij HanzeConnect.
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Algemeen
Als docent of trainer weet u alles van de inhoud. Weet u dat dit geen enkele garantie is voor het boeien van uw
toehoorders? Naast een goede inhoud en zinvolle training zijn er namelijk nog twee factoren die minstens zo
belangrijk zijn: de vorm die u kiest om uw ‘verhaal’ te vertellen en de kwaliteit van het contact dat u maakt
met uw studenten. Bent u zich ervan bewust welke ‘krachten’ er in de praktijk spelen en hoe u deze kunt
beïnvloeden? Vergroot uw didactische vaardigheden in de training Bezielend lesgeven voor docenten en
trainers.

Na het volgen van de training:
• weet u inhoud te geven aan het begrip ‘praktijkdidactiek’;
• kunt u in uw presentatie spelen met opbouw, structuur, spanningsboog en variatie;
• kunt u inhoud, vorm en interactie op elkaar afstemmen waardoor studenten én uzelf geboeid blijven en

het leerresultaat wordt vergroot. Bijvoorbeeld door het werken met metaforen en verhalen.

Uitgebreid
Centraal in de training staat het begrip ‘praktijkdidactiek’: de integratie van de inhoud en de vorm en interactie
met studenten. Dus hoe ga je om met de opbouw, structuur, spanningsboog, variatie in presentatie. Wat doe je
wel/niet, hoe en wanneer om studenten te boeien en hun leerproces te optimaliseren?

U gaat experimenteren met diverse praktijkdidactische technieken (onder meer professioneel verhalen vertellen
en diverse theatertechnieken), gericht op grote groepen en op kleine groepen. U leert spelen met vorm en
contact om de inhoud te laten aansluiten bij de leervragen van de student. Er is uitgebreide ruimte voor
regiefeedback. De oefeningen worden afgewisseld met korte theoretische toelichtingen en metaforen (zoals
“De pijl en de roos”) over de relatie trainer/docent-student.

Praktische informatie
Doelgroep Trainers en docenten

Startdata 19-11-2010 | Vervolgdatum: 03-12-2010
01-04-2011 | Vervolgdatum: 15-04-2010

Tijden Vrijdag van 9.00 – 16.30 uur

Duur 2 dagen

Prijs € 1.095,- (inclusief cursusarrangement*)

*Cursusarrangement: lunch, onbeperkt koffie, thee en ijswater.
Benodigde readers, gebruik van de klantenlounge en kosteloos
toegang tot draadloze internetverbinding.

Bezielend lesgeven voor docenten en trainers

3 


